Vicerrectorado de Modalidad Abierta y a Distancia

RECONOCIMIENTO DEL PRACTICUM 1,2y 3
A TRAVES DE LA EXPERIENCIA LABORAL -

EDUCACION INFANTIL

MALLA - ECTS

Requisitos académicos y administrativos para reconocer la experiencia laboral como practica preprofesional

RECONOCIMIENTO

I!‘\JRIXEI'}IIE(SZL?ISI Experiencia REQUISITOS REQU’ISITOS
laboral ADMINISTRATIVOS ACADEMICOS
Nivel | Ciclo Sl NO
. Copia del RUC de la institucion educativa. Certificado laboralde | 1. Organizar los documentos solicitados como
la institucion educativa, en el que debe indicar la actividad | requisitos administrativos. 2. Recoger la informacion
laboral académica (descripcion detallada de las mismas), el | sobre la experiencia laboral realizada en el centro
tiempo de contratacién y dedicacion en la institucion | educativo, en base a las siguientes tematicas: -
educativa. Practicum 1: Caracteriza el contexto comunitario,
. Certificado de aportes al IESS del estudiante (este documento | familiar y del centro educativo para incorporar como
puede ser reemplazado por el aviso de entrada y el dltimo | marco de referencia en los procesos de gestion
aporte al IESS). académica y administrativa. (Para la redaccién de la
. Peticion dirigida al coordinador de la titulacion solicitando el | memoria académica revisar anexo 1).
1 v « proceso de reconocimiento. -Practicum 2: Realiza un diagndstico de los procesos

. En el caso de que el estudiante mantenga una relacion civil con

la institucion debera presentar copia del RUC y copia
certificada del contrato y de la ultima factura emitida a favor
de la institucion.

. Haber ejercido, minimo un afio lectivo, la actividad laboral

(académica, administrativa o de servicios profesionales como:
docente, directivo, asesor y/o auditor educativo) dentro de los
3 ultimos afios calendario a la fecha de presentacion en una
institucién educativa reconocida por el Ministerio de
Educacion.

. Copia del RUC de la institucion educativa. Certificado laboral de

la institucidon educativa, en el que debe indicar la actividad
laboral académica (descripcion detallada de las mismas), el

académicos-administrativos para la adecuada gestidn
institucional. (Para la redaccién de la memoria
académica revisar anexo 2) -Practicum 3.1: Aplica los
fundamentos pedagdgicos-didacticos disciplinares en
procesos de clase incorporando herramientas de
evaluacién y refuerzo académico. (Para la redaccién
de la memoria académica revisar el anexo 3) -
Practicum 3.2: Disefia y ejecuta propuestas integrales
para el trabajo con la comunidad a través de
proyectos. (Para la redaccion de la memoria
académica revisar el anexo 4) 3. Revisar la
documentacion bibliogrdfica, apuntes, documentos,
proyectos y evidencias de la institucion educativa, que
permitan construir la memoria y sirvan como medios
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tiempo de contratacion y dedicacion en la institucién
educativa.

. Certificado de aportes al IESS del estudiante (este documento

puede ser reemplazado por el aviso de entrada y el ultimo
aporte al IESS).

. Peticion dirigida al coordinador de la titulacion solicitando el

proceso de validacion.

. En el caso de que el estudiante mantenga una relacién civil con

la institucion debera presentar copia del RUC y copia
certificada del contrato y de la dltima factura emitida a favor
de la institucion.

. Haber ejercido la actividad docente en el nivel (Inicial) que

corresponde a su formacién. Minimo dos afios lectivos,
durante los tres ultimos anos calendario a la fecha de
presentacion. Presentar una memoria de la actividad laboral.

3.1

Vi

Copia del RUC de la institucion educativa. Certificado laboral
de la institucidn educativa, en el que debe indicar la actividad
laboral académica (descripcién detallada de las mismas), el
tiempo de contratacion y dedicacién en la institucidon
educativa.

Certificado de aportes al IESS del estudiante (este documento
puede ser reemplazado por el aviso de entrada y el ultimo
aporte al IESS).

Peticion dirigida al coordinador de la titulacidn solicitando el
proceso de validacion.

En el caso de que el estudiante mantenga una relacién civil
con la instituciéon deberd presentar copia del RUC y copia
certificada del contrato y de la Ultima factura emitida a favor
de la institucion.

Haber ejercido la actividad docente en el nivel (educacién
inicial) que corresponde a su formacion, en los ultimos 2 afios
lectivos a la fecha de presentacion. Presentar una memoria
de la actividad laboral.

Copia del RUC de la institucidn educativa. Certificado laboral
de la institucion educativa, en el que debe indicar la actividad
laboral académica (descripcién detallada de las mismas), el

de verificacion que debe adjuntar a la misma, de
acuerdo a cada nivel de practicum. 4. Sistematizar y
organizar la informacion proveniente de los medios
de verificacion (documentaciéon  bibliografica,
apuntes, documentos, proyectos y evidencias) de
acuerdo a cada nivel de practicum. 5. Redactar la
memoria de acuerdo a la estructura establecida: 4.1.
Introduccién. 4.2. Descripcién de la experiencia
laboral, en funcién de los lineamientos establecidos
para cada nivel de practicum. 4.3. Conclusiones. 4.4.
Referencias bibliograficas. 4.5. Anexos. 5. Revisar lo
escrito luego de algunos dias para finalmente
elaborar la redaccién definitiva. 6. Organizar y
presentar la documentacion De acuerdo a los
siguientes aspectos formales: Documentos legales
con sellos y firmas correspondientes. Impresién de la
memoria en ambas carillas. Tamafo de papel: A4
INEN. Tipo y tamafo de letra: Arial 11. Interlineado:
1,5. Margenes: superior 3, izquierdo 3.5, derecho 2.5,
inferior 3cm. Numeracion de paginas: numeros
arabigos en la parte superior derecha.

Anillado de color:

ePracticum académico 1: amarillo

ePracticum académico 2: verde

ePracticum 3.1.: negro

e Practicum 3.2.: azul
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tiempo de contratacion y dedicacién en la institucion
educativa.

2. Certificado de aportes al IESS del estudiante (este documento
puede ser reemplazado por el aviso de entrada y el ultimo
aporte al IESS).

3. Peticidn dirigida al coordinador de la titulacidn solicitando el
proceso de validacion.

4. En el caso de que el estudiante mantenga una relacién civil

3.2 VIl X con la instituciéon deberd presentar copia del RUC y copia
certificada del contrato y de la Ultima factura emitida a favor
de la institucion.

5. Haber ejercido la actividad docente en el nivel (educacion
inicial) que corresponde a su formacidn, en los dltimos 2 afios
lectivos a la fecha de presentacion. Presentar una memoria
de la actividad laboral.
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